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ISTANZA DI CANDIDATURA

Al dirigente scolastico 
del Liceo Scientifico Enrico Fermi

 _l_ sottoscritt_ _____________________________________________ nat_ il ____ /____ /______ a _______________________________ codice fiscale ____________________________________, residente nel comune di ___________________________ CAP ______________ all’indirizzo _____________________________ tel. ____________________, cell. _______________________ e mail _______________________________________ 
propone la propria candidatura per l’incarico di FORMATORE per il PROGETTO: “ANIMATORE DIGITALE: FORMAZIONE DEL PERSONALE INTERNO” - Codice Progetto M4C1I2.1-2022-941-P-4642
DICHIARA
sotto la propria responsabilità, di essere in servizio presso codesto istituto in qualità di _____________________________________________
_l_ sottoscritt_ allega alla presente istanza la seguente documentazione: 
1. Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto
2. Copia documento di identità. 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, _ l _ sottoscritt_ , sotto la propria responsabilità dichiara di: essere cittadino italiano; 
godere dei diritti politici; 
di non trovarsi in situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi; 
avere preso visione dell’avviso di selezione e di accettarlo incondizionatamente. Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto della normativa vigente, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 


Bologna, ____________________ 

      Firma:   ………………………………………………..……




ALLEGATO 2

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI


	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI PROGETTISTI INTERNI/ESTERNI

	Requisiti di ammissione: Come da art. 8 dell’avviso di selezione
	n. riferimento del curriculum
	Punteggio da inserire a cura del candidato
	Punteggio da inserire a cura del DS

	ISTRUZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE COME DA REQUISITO DI AMMISSIONE
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	  PUNTI
	
	
	

	
	110 Lode
	10 punti
	
	
	

	
	100 – 110
	8 punti
	
	
	

	
	< 100
	6 punti
	
	
	

	A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto A1)
	
	5 punti
	
	
	

	A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(in alternativa ai punti A1 e A2)
	
	4 punti
	
	
	

	A4. MASTER UNIVERSITARIO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	Max 4
	2 punti per titolo
	
	
	

	CERTIFICAZIONI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	B1a. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE 
	Max 10
	2 punti
per cert.
	
	
	

	B1b. CORSI DI FORMAZIONE DIDATTICA CON L’USO DELLE TECNOLOGIE  
	Max 15
	5 punti
per cert.
	
	
	

	 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	

	C1. ESPERIENZE PROFESSIONALI COERENTI CON IL RUOLO
(documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Max 15 
	3 punti
per esper.
	
	
	

	C2. INCARICO PER ANALOGA FUNZIONE IN PROGETTI  DI INVESTIMENTO COMUNITARIO O NAZIONALE
(documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Max 10 
	2 pt.
per incarico
	
	
	

	C3. ANZIANITÀ DI SERVIZIO NEL PROFILO DI APPARTENENZA 
	Max 6
	1 punto per anno
	
	
	

	TOTALE                                                               MAX   70 PUNTI
	
	
	



  Bologna, xx settembre 2023                       Firma_______________________________________
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